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Regeringen i Finland laegger arm med de faglige organisationer

Et nyt regeringsforslag skal udvide den juridiske definition af ngdarbejde, s3 det ogsa
galder under strejker

Det nye forslag vil tillade, at denne mekanisme bruges under arbejdsmarkedskonflikter, hvilket
reelt vil gore det muligt for arbejdsgivere at patvinge minimumstjenester under strejker.

Lovforslaget blev aendret efter, at trepartshgringsprocessen var afsluttet, hvilket har vakt bekym-
ring om politisk indblanding og manglende gennemsigtighed.

Fagforeningerne SAK, Akava og STTK mener, at loven isar er rettet mod offentligt ansatte og un-
derminerer den kollektive forhandlingsret ved at lade arbejdsgivere ensidigt definere, hvilket ar-
bejde der skal fortsaette under en arbejdskonflikt.

Statsansatte i Finland indleder arbejdskamp for fgrste gang i nasten 40 ar

For fgrste gang i naesten fire artier har statsansatte i Finland indledt en arbejdskamp, efter at for-
handlingerne om en ny overenskomst er brudt sammen. Fagforeningerne JHL, Pro og JUKO har
indfgrt forbud mod overarbejde, vagtbytte og opsparing af flekstid. Disse tiltag tradte i kraft den
19. marts og geelder indtil videre.

Konflikten opstod, da Arbejdsmarkedskontoret for Staten som Arbejdsgiver (VTML) den 7. marts
stoppede forhandlingerne efter at have tilbudt en Ignstigning pa 6,3 % - et niveau som ligger
markant under den generelle Ignstigning pa 7,8 %.

Fagforeningsreprassentanter kritiserer regeringens forhandlingslinje og mener, at den viser mang-
lende respekt for de statsansatte.

Den geeldende overenskomst daekker 76.000 ansatte, og omkring 10 % er direkte pavirket af de
igangveerende tiltag. Hvis regeringen fortsat naegter at vende tilbage til forhandlingsbordet, adva-
rer fagforeningerne om, at yderligere arbejdskamp kan fglge.

Dette nyhedsbrev udgives af Offentligt Ansattes Organisationer.
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