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Udvikling i aktiveringsforløb i 
kommunerne 
 
OAO følger udviklingen i brugen af forskellige arbejdsmarkedspolitiske ordninger og udar-
bejder på denne baggrund dette notat, som giver et indblik i hver kommunes brug af ord-
ningerne løntilskud, virksomhedspraktik og nytteindsats.  
 
Notatet er lavet med data fra Jobindsats og Kommunernes og Regionernes Løndatakontor 
(KRL).  
 
Du kan i oversigten finde den kommune, du er interesseret i tal fra og trykke på den, så 
kommer du frem til kommunen. 
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Ansatte på særlige vilkår i Albertslund Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Albertslund 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb i Albertslund  

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 
 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Allerød Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Allerød 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Assens Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Assens 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Ballerup Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Ballerup 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Billund Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Billund 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 
 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  

 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

mar-20 apr-20 maj-20 jun-20 jul-20 aug-20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 2: Udviklingen i antal løntilskudsforløb, seneste 6 
måneder
Billund

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0

100

200

300

400

500

600

700

800

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 3: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb i Billund

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

19 
 

 
Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Bornholm Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Bornholm 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Brøndby Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Brøndby 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Brønderslev Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Brønderslev 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

350

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb i Brønderslev

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

27 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Dragør Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Dragør 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Egedal Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Egedal 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Esbjerg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Esbjerg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Fanø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Fanø kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 
 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 

  

0

2

4

6

8

10

12

mar-2020 apr-2020 maj-2020 jun-2020 jul-2020 aug-2020

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 4: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb seneste 6 
måneder på Fanø

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0

1

1

2

2

3

1.
 k

vt
 2

01
4

2.
 k

vt
 2

01
4

3.
 k

vt
 2

01
4

4.
 k

vt
 2

01
4

1.
 k

vt
 2

01
5

2.
 k

vt
 2

01
5

3.
 k

vt
 2

01
5

4.
 k

vt
 2

01
5

1.
 k

vt
 2

01
6

2.
 k

vt
 2

01
6

3.
 k

vt
 2

01
6

4.
 k

vt
 2

01
6

1.
 k

vt
 2

01
7

2.
 k

vt
 2

01
7

3.
 k

vt
 2

01
7

4.
 k

vt
 2

01
7

1.
 k

vt
 2

01
8

2.
 k

vt
 2

01
8

3.
 k

vt
 2

01
8

4.
 k

vt
 2

01
8

1.
 k

vt
 2

01
9

2.
 k

vt
 2

01
9

3.
 k

vt
 2

01
9

4.
 k

vt
 2

01
9

1.
 k

vt
 2

02
0

2.
 k

vt
 2

02
0

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb på 
Fanø



 

41 
 

Ansatte på særlige vilkår i Favrskov Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Favrskov 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Faxe Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Faxe kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Fredensborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Fredens-
borg kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Fredericia Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Fredericia 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Frederiksberg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Frederiks-
berg kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0

100

200

300

400

500

600

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Frederikshavn Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Frederiks-
havn kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

100

200

300

400

500

600

700

800

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Frederikssund Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Frederiks-
sund kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Furesø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Furesø 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Faaborg-Midtfyn Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Faaborg-
Midtfyn kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb i Faaborg-Midtfyn

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb 
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Ansatte på særlige vilkår i Gentofte Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Gentofte 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
 

 
 

0

1

1

2

2

3

3

4

mar-20 apr-20 maj-20 jun-20 jul-20 aug-20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 2: Udviklingen i antal løntilskudsforløb, seneste 6 
måneder
i Gentofte

Stat Region Kommune Selvejende institution

0
100
200
300
400
500
600
700
800
900

1.000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 3: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb i 
Gentofte

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

70 
 

Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Gentofte



 

71 
 

Ansatte på særlige vilkår i Gladsaxe Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Gladsaxe 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb i Gladsaxe 

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Glostrup Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Glostrup 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb i Glostrup  
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb i 
Glostrup



 

77 
 

Ansatte på særlige vilkår i Greve Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Greve kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

350

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Gribskov Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Gribskov 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Guldborgsund Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Guldborg-
sund kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Haderslev Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Haderslev 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Halsnæs Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Halsnæs 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Hedensted Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Hedensted 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
 

 
 

0

5

10

15

20

25

30

35

mar-20 apr-20 maj-20 jun-20 jul-20 aug-20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 2: Udviklingen i antal løntilskudsforløb, seneste 6 
måneder

Hedensted

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0

200

400

600

800

1.000

1.200

1.400

1.600

1.800

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 3: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb i 
Hedensted

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

94 
 

Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Helsingør Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Helsingør 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Herlev Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Herlev 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Herning Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Herning 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 

  

0

100

200

300

400

500

600

marts 20 april 20 maj 20 juni 20 juli 20 august 20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 4: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb seneste 6 
måneder
Herning

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0
20
40
60
80

100
120

1.
 k

vt
 2

01
4

2.
 k

vt
 2

01
4

3.
 k

vt
 2

01
4

4.
 k

vt
 2

01
4

1.
 k

vt
 2

01
5

2.
 k

vt
 2

01
5

3.
 k

vt
 2

01
5

4.
 k

vt
 2

01
5

1.
 k

vt
 2

01
6

2.
 k

vt
 2

01
6

3.
 k

vt
 2

01
6

4.
 k

vt
 2

01
6

1.
 k

vt
 2

01
7

2.
 k

vt
 2

01
7

3.
 k

vt
 2

01
7

4.
 k

vt
 2

01
7

1.
 k

vt
 2

01
8

2.
 k

vt
 2

01
8

3.
 k

vt
 2

01
8

4.
 k

vt
 2

01
8

1.
 k

vt
 2

01
9

2.
 k

vt
 2

01
9

3.
 k

vt
 2

01
9

4.
 k

vt
 2

01
9

1.
 k

vt
 2

02
0

2.
 k

vt
 2

02
0

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb  i 
Herning 



 

104 
 

Ansatte på særlige vilkår i Hillerød Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Hillerød 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Hjørring Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Hjørring 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Holbæk Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Holbæk 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Holstebro Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Holstebro 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 
 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution. 
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020. 
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Ansatte på særlige vilkår i Horsens Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Horsens 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Hvidovre Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Hvidovre 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution. 
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Høje-Taastrup Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Høje-Taa-
strup kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Hørsholm Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Hørsholm 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Ikast-Brande Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Ikast-
Brande kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Ishøj Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Ishøj kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 

  

0

10

20

30

40

50

60

70

marts 20 april 20 maj 20 juni 20 juli 20 august 20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 4: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb seneste 6 
måneder

Ishøj

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0
10
20
30
40
50
60
70

1.
 k

vt
 2

01
4

2.
 k

vt
 2

01
4

3.
 k

vt
 2

01
4

4.
 k

vt
 2

01
4

1.
 k

vt
 2

01
5

2.
 k

vt
 2

01
5

3.
 k

vt
 2

01
5

4.
 k

vt
 2

01
5

1.
 k

vt
 2

01
6

2.
 k

vt
 2

01
6

3.
 k

vt
 2

01
6

4.
 k

vt
 2

01
6

1.
 k

vt
 2

01
7

2.
 k

vt
 2

01
7

3.
 k

vt
 2

01
7

4.
 k

vt
 2

01
7

1.
 k

vt
 2

01
8

2.
 k

vt
 2

01
8

3.
 k

vt
 2

01
8

4.
 k

vt
 2

01
8

1.
 k

vt
 2

01
9

2.
 k

vt
 2

01
9

3.
 k

vt
 2

01
9

4.
 k

vt
 2

01
9

1.
 k

vt
 2

02
0

2.
 k

vt
 2

02
0

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb 
i Ishøj



 

134 
 

Ansatte på særlige vilkår i Jammerbugt Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Jammer-
bugt kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Kalundborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Kalundborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Kerteminde Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Kerteminde 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Kolding Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Kolding 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i København Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af København 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Køge Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Køge kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Langeland Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Langeland 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 

Ansatte på særlige vilkår i Lejre Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Lejre kom-
mune. 
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For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 

  

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

marts 20 april 20 maj 20 juni 20 juli 20 august 20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 4: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb seneste 6 
måneder

Lejre

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0
10
20
30
40
50
60
70
80

1.
 k

vt
 2

01
4

2.
 k

vt
 2

01
4

3.
 k

vt
 2

01
4

4.
 k

vt
 2

01
4

1.
 k

vt
 2

01
5

2.
 k

vt
 2

01
5

3.
 k

vt
 2

01
5

4.
 k

vt
 2

01
5

1.
 k

vt
 2

01
6

2.
 k

vt
 2

01
6

3.
 k

vt
 2

01
6

4.
 k

vt
 2

01
6

1.
 k

vt
 2

01
7

2.
 k

vt
 2

01
7

3.
 k

vt
 2

01
7

4.
 k

vt
 2

01
7

1.
 k

vt
 2

01
8

2.
 k

vt
 2

01
8

3.
 k

vt
 2

01
8

4.
 k

vt
 2

01
8

1.
 k

vt
 2

01
9

2.
 k

vt
 2

01
9

3.
 k

vt
 2

01
9

4.
 k

vt
 2

01
9

1.
 k

vt
 2

02
0

2.
 k

vt
 2

02
0

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb i 
Lejre



 

158 
 

Ansatte på særlige vilkår i Lemvig Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Lemvig 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Lolland Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Lolland 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Lyngby-Taarbæk Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Lyngby-
Taarbæk kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Læsø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Læsø kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

  

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Mariagerfjord Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Mariager-
fjord kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
  

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Middelfart Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Middelfart 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Morsø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Morsø kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Norddjurs Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Norddjurs 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Nordfyns Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Nordfyns 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Nyborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Nyborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Næstved Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Næstved 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Odder Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Odder 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Odense Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Odense 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Odsherred Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Odsherred 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Randers Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Randers 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Rebild Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Rebild 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Ringkøbing-Skjern Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Ringkø-
bing-Skjern kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Ringsted Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Ringsted 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

350

400

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb 
Ringsted  

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

210 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Roskilde Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Roskilde 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

  

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Rudersdal Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Rudersdal 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb i Rudersdal 

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

216 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Rødovre Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Rødovre 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Samsø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Samsø 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 

  

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

marts 20 april 20 maj 20 juni 20 juli 20 august 20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 4: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb seneste 6 
måneder

Samsø

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0
5

10
15
20
25
30

1.
 k

vt
 2

01
4

2.
 k

vt
 2

01
4

3.
 k

vt
 2

01
4

4.
 k

vt
 2

01
4

1.
 k

vt
 2

01
5

2.
 k

vt
 2

01
5

3.
 k

vt
 2

01
5

4.
 k

vt
 2

01
5

1.
 k

vt
 2

01
6

2.
 k

vt
 2

01
6

3.
 k

vt
 2

01
6

4.
 k

vt
 2

01
6

1.
 k

vt
 2

01
7

2.
 k

vt
 2

01
7

3.
 k

vt
 2

01
7

4.
 k

vt
 2

01
7

1.
 k

vt
 2

01
8

2.
 k

vt
 2

01
8

3.
 k

vt
 2

01
8

4.
 k

vt
 2

01
8

1.
 k

vt
 2

01
9

2.
 k

vt
 2

01
9

3.
 k

vt
 2

01
9

4.
 k

vt
 2

01
9

1.
 k

vt
 2

02
0

2.
 k

vt
 2

02
0

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb 
Samsø



 

224 
 

Ansatte på særlige vilkår i Silkeborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Silkeborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Skanderborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Skander-
borg kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Skive Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Skive kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Slagelse Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Slagelse 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Solrød Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Solrød 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Sorø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Sorø kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Stevns Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Stevns 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
 

 
 

0

2

4

6

8

10

12

14

mar-20 apr-20 maj-20 jun-20 jul-20 aug-20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 2: Udviklingen i antal løntilskudsforløb, seneste 6 
måneder

Stevns

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0

100

200

300

400

500

600

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 3: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb 
Stevns

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

244 
 

Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Struer Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Struer 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Svendborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Svendborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Syddjurs Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Syddjurs 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

350

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb 
Syddjurs

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

252 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
 

 
 

0

20

40

60

80

100

120

140

160

marts 20 april 20 maj 20 juni 20 juli 20 august 20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 4: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb seneste 6 
måneder
Syddjurs

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0
10
20
30
40
50
60
70

1.
 k

vt
 2

01
4

2.
 k

vt
 2

01
4

3.
 k

vt
 2

01
4

4.
 k

vt
 2

01
4

1.
 k

vt
 2

01
5

2.
 k

vt
 2

01
5

3.
 k

vt
 2

01
5

4.
 k

vt
 2

01
5

1.
 k

vt
 2

01
6

2.
 k

vt
 2

01
6

3.
 k

vt
 2

01
6

4.
 k

vt
 2

01
6

1.
 k

vt
 2

01
7

2.
 k

vt
 2

01
7

3.
 k

vt
 2

01
7

4.
 k

vt
 2

01
7

1.
 k

vt
 2

01
8

2.
 k

vt
 2

01
8

3.
 k

vt
 2

01
8

4.
 k

vt
 2

01
8

1.
 k

vt
 2

01
9

2.
 k

vt
 2

01
9

3.
 k

vt
 2

01
9

4.
 k

vt
 2

01
9

1.
 k

vt
 2

02
0

2.
 k

vt
 2

02
0

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb 
Syddjurs



 

254 
 

Ansatte på særlige vilkår i Sønderborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Sønderborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Thisted Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Thisted 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

350

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb 
Thisted 

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

258 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Tønder Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Tønder 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Tårnby Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Tårnby 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 
 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Vallensbæk Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Vallensbæk 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Varde Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Varde kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

350

400

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb 
Varde

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

270 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
 

 
 

0
5

10
15
20
25
30
35
40
45

mar-20 apr-20 maj-20 jun-20 jul-20 aug-20

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 2: Udviklingen i antal løntilskudsforløb, seneste 6 
måneder

Varde

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution

0

200

400

600

800

1.000

1.200

1.400

1.600

1.800

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 3: Udviklingen i antal virksomhedspraktikforløb 
Varde

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

271 
 

Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Vejen Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Vejen kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Vejle Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Vejle kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Vesthimmerland Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Vesthim-
merland kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

0

50

100

150

200

250

300

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

An
ta

l f
or

lø
b

Figur 1: Udviklingen i antal løntilskudsforløb 
Vesthimmerland 

Privat Stat Region Kommune Selvejende institution



 

279 
 

På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Viborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Viborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Vordingborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Vording-
borg kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Ærø Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Ærø kom-
mune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020. 
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Ansatte på særlige vilkår i Aabenraa Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Aabenraa 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Aalborg Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Aalborg 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Ansatte på særlige vilkår i Aarhus Kommune 

De nedenstående fem figurer viser udviklingen i løntilskudsforløb og virksomhedsforløb fra 
2010 til nu og kommunale nytteindsatsforløb fra 2014 til nu, som er iværksat af Aarhus 
kommune. 
 
For alle figurerne gælder det, at et forløb tæller med, blot det har været i gang én dag in-
den for den viste periode. Det betyder at et forløb kan være talt med i flere perioder. F.eks. 
viser figur 1 herunder, hvor mange løntilskudsforløb der har været i gang i 2010, men nogle 
af de samme forløb vil også være med i tallet for 2011. 

Løntilskud 

Figur 1 viser, hvordan antallet af løntilskudsforløb har udviklet sig fra 2010 til og med 2019, 
fordelt på privat, statslig, regional, kommunal ansættelse og ansættelse i en selvejende in-
stitution. 
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På figur 2 kan man se hvor mange løntilskudsforløb, der har været i gang i kommunen i lø-
bet af de seneste seks måneder, der findes data for.  
 

 

Virksomhedspraktik 

Udviklingen i antallet af virksomhedspraktikforløb igangsat i kommunen fra 2010 til og med 
2019 er opgjort i figur 3 herunder. Ligesom i figurerne for løntilskudsforløb, er opgørelsen af 
forløbene fordelt på privat, stat, region, kommune og selvejende institution.  
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Figur 4 viser antallet af virksomhedspraktikforløb i løbet af de seneste seks måneder, der 
findes data for. 
 

 

Nytteindsats 

Figur 5 viser udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb, fra ordningen blev indført i 
2014 til og med 2. kvartal 2020.  
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Figur 5: Udviklingen i antal kommunale nytteindsatsforløb 
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